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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 145 

Hora: 08:00 AM Fecha:  27/03/2026 

Lugar: CDI VILLA MERCEDES SUEÑOS INFANTILES 

Dependencia que Convoca: CORHUELLAS 

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION 

Objetivo: 

Fortalecer las capacidades del talento humano mediante procesos de 
cualificación en la prevención de caídas a nivel o desde la propia altura, con el 
fin de proteger la vida, la integridad y el bienestar de los niños y niñas durante 
la prestación del servicio. 

Agenda:  

1. Saludo.  
2. Prevención de caídas a nivel o desde la propia altura 
3. Despedida  

Desarrollo:  

1. Siendo las 08:00 am se da apertura al espacio de cualificación, se extiende un saludo fraterno al talento 
humano, se agradece por su asistencia y se procede a socializar el objetivo de la capacitación. 

2. Se brindó orientación al talento humano sobre la importancia de fortalecer las medidas de cuidado, 
vigilancia y supervisión permanente de los niños y niñas, con el fin de prevenir accidentes asociados a 
caídas a nivel o desde la propia altura. En este sentido, se enfatizó en la corresponsabilidad del equipo 
en la protección de la vida e integridad de los usuarios, promoviendo una atención activa y oportuna en 
todos los momentos de la atención. 

Así mismo, se impartieron recomendaciones específicas orientadas a evitar que los niños y niñas corran 
dentro del CDI, especialmente en zonas de tránsito, pasillos y escaleras, así como a regular los 
desplazamientos de manera organizada y segura. Se destacó la importancia de acompañar de forma 
constante a los niños durante sus recorridos dentro de la unidad de servicio, anticipando posibles riesgos 
y actuando de manera preventiva. 

De igual manera, se orientó al talento humano para promover en los niños y niñas prácticas de 
autocuidado acordes a su edad, fortaleciendo el reconocimiento de normas básicas de seguridad, el 
cuidado de su propio cuerpo y el respeto por los espacios y compañeros. Adicionalmente, se recomendó 
incorporar dentro de las planeaciones pedagógicas actividades y experiencias que permitan sensibilizar 
a los niños sobre la prevención de accidentes, fomentando entornos protectores y seguros. 

Finalmente, se reiteró la importancia de mantener condiciones adecuadas en los espacios físicos, 
garantizando el orden, la limpieza y la eliminación de elementos que puedan representar riesgo, así 
como el cumplimiento de los protocolos institucionales establecidos para la prevención y atención de 
accidentes durante la prestación del servicio. 
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3: Para finalizar, se agradece al talento humano por su compromiso y disposición durante la actividad. Se 
resalta la importancia de estos espacios como momentos clave para seguir aprendiendo, intercambiar 
saberes y reafirmar su compromiso con la protección y el desarrollo integral de los niños y las niñas. 

Decisiones: 

Fortalecer las acciones de prevención de accidentes durante la prestación del servicio, mediante la 
supervisión permanente y la implementación de prácticas de cuidado y autocuidado. 

 

Compromisos / tareas 
Responsable(s): Nombre / 

Cargo o rol 
Fechas 

Garantizar la supervisión constante de los niños y 
niñas durante las actividades y desplazamientos. 

Talento humano 
Vigencia del 

contrato 

Implementar en las planeaciones pedagógicas 
actividades orientadas a la prevención de 
accidentes y promoción del autocuidado. 

Talento humano 
Vigencia del 

contrato 

Sensibilizar a las familias sobre la importancia del 
cuidado y la prevención de riesgos en el entorno 
familiar. 

Talento humano 
Vigencia del 

contrato 

   

   

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

Yolima Quintero Casso Profesional Psicosocial CORHUELLAS  

    

    

    

    

    

    

    

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

Por definir Por definir Por definir 

Colaborador que elabora el acta: Yolima Quintero Casso 
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Anexo: Evidencia fotográfica 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


